
 

 

 

 

2026年２月 27日 

各  位 

会 社 名 株式会社ヴィア・ホールディングス 

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長  楠 元  健 一 郎 

 （コード 7918、東証ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞ市場） 

問い合わせ先 執行役員コーポレート企画部長 西村 良  

 電 話 番 号  0 3 － 5 1 5 5 － 6 8 0 1 

 

株主優待制度の一部変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、株主優待制度の内容を一部変更することを決議いたしました

ので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 変更の理由 

当社は、株主の皆様の日頃のご支援にお応えするとともに、当社グループの事業をより一層ご理解いた

だくことを目的として、株主優待制度を導入しております。 

2026 年 2 月 10 日に公表いたしました業績予想の修正のとおり、足元の業績は厳しい状況にあります。

当社は、これを真摯に受け止め、今年度よりスタートした中期経営戦略「未来計画 Next」に基づき、今後

の生産労働人口の減少や継続的なコスト上昇を見据えた、新たな収益構造への設計と移行及び業態モデ

ルの再設計を進めており、本社機能を含むコスト構造および収益管理体制の見直しを進めるとともに、既

存事業の収益力強化に向けた具体的な施策の実行に着手しております。 

本件は、株主様への還元拡大という目的と、一方で上記の取り組みの一環として、株主の皆様に当社店

舗をご利用いただく機会を拡充し、売上拡大と収益基盤の強化を図ることを目的とするものであります。 

当社は、厳しい経営環境を真摯に受け止め、収益構造の改善および経営基盤の再構築を着実に実行し、

企業価値の向上に努めてまいります。 

 

２． 変更の内容 

【変更前】 

1,000円につき 500円割引の割引券（50％割引） 

保有株式数 株主割引券 

100～299株 年間  5,000円相当 500円割引券×10枚 

300～599株  年間 10,000円相当 500円割引券×20枚 

600～999株 年間 15,000円相当 500円割引券×30枚 

1,000～4,999株  年間 20,000円相当 500円割引券×40枚 

5,000～9,999株 年間 30,000円相当 500円割引券×60枚 

10,000株 以上 年間 40,000円相当 500円割引券×80枚 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

【変更後：変更は下線部】 

 1,000円につき 500円割引の割引券を全保有区分において贈呈額を増額 

保有株式数 株主割引券 増加率 

100～299株 年間  8,000円相当 500円割引券×16枚 60％ 

300～599株  年間 12,000円相当 500円割引券×24枚 

20％ 

600～999株 年間 18,000円相当 500円割引券×36枚 

1,000～4,999株  年間 24,000円相当 500円割引券×48枚 

5,000～9,999株 年間 36,000円相当 500円割引券×72枚 

10,000株 以上 年間 48,000円相当 500円割引券×96枚 

 

３．業績への影響 

本制度変更による業績影響は軽微であります。 

 

４．変更の実施時期 

2026年３月末日を基準日とする株主優待より、変更後の制度を適用いたします。 

 

以 上 


